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                                  Actieve informatievoorziening 
REFNUMBER 

   
aan : de gemeenteraad 
kopie aan :  
van : College van B&W  
beh. ambtenaar : Miep klein Gebbink 
portefeuillehouder : Antoon Peppelman 
datum vergadering :  
kenmerk : Z127443/INT22-52688  
onderwerp : Actieve info Wet open overheid  
 
Op 1 mei 2022 is de Wet open overheid (Woo) in werking getreden. De ambtelijke 
organisatie heeft zich voorbereid op de implementatie van deze wetgeving. De eerste 
stappen gezet, nu worden verdere stappen uitgerold. Hierbij willen we jullie informeren 
over de Woo en het door het college vastgestelde ambitieniveau voor actieve 
openbaarmaking van de informatiecategorieën. 
 
De Woo is de vervanger van de Wob (de wet openbaarheid van bestuur) en moet ervoor 
zorgen dat overheidsinformatie beter vindbaar, uitwisselbaar en eenvoudig te ontsluiten is. 
Een gelijkwaardige informatiepositie van overheid en inwoners/ondernemers is hierbij een 
belangrijk uitgangspunt.  
Passieve openbaarmaking, actieve openbaarmaking en het op orde brengen van de 
informatiehuishouding zijn middelen om het doel, een open en transparante overheid, te 
bereiken. Hieronder geven wij een korte toelichting over deze drie pijlers. 
 

 



 

  Pagina 2 van 2 

De passieve pijler is de vervanger van de Wob-verzoeken met een aantal wijzigingen: 
- de termijn voor het afhandelen van Woo-verzoeken wordt korter; 
- er zijn een aantal bijzondere doelen toegevoegd (bijv. over jezelf, onderzoek etc); 
- een aantal uitzonderingsgronden wordt beperkter; en  
- de gemeente moet een Woo-contactpersoon hebben om op een laagdrempelige 

manier de inwoner te helpen aan de informatie.  
 
De pijler over de actieve openbaarmaking verplicht ons in fases 11 informatiecategorieën 
openbaar te maken. Het is nog niet exact duidelijk welke fase wanneer openbaar moet 
zijn, dit wordt later bekendgemaakt. De gefaseerde inwerkingtreding biedt de gemeente 
tijd en ruimte om aan de verplichtingen te voldoen. 
Het landelijke systeem waarop we de documenten moeten publiceren, PLOOI, is nog in 
ontwikkelingen. Op de 11 categorieën gelden ook weer uitzonderingen, vooral op de 
categorie beschikkingen gelden veel uitzonderingen. 
Eén van de informatiecategorieën gaat over raadsstukken.  
Dit zijn: Vergaderstukken en verslagen van de gemeenteraad en ingekomen stukken 
(tenzij het gaat over individueel geval). Ingekomen stukken die alleen ter kennisneming 
worden voorgelegd, hoeven niet actief openbaar gemaakt te worden. 
Over de pijler actieve openbaarmaking heeft het college het ambitieniveau bepaald. 
  
De laatste pijler bevat een verplichting op de informatiehuishouding op orde te brengen. 
Hier is geen exacte definitie van. Het idee hierachter is dat als we onze 
informatiehuishouding op orde hebben, we zelf beter inzicht hebben in welke informatie wij 
hebben en dus ook verzoeken om informatie sneller en makkelijker kunnen afhandelen. 
 
Ambities 
In het coalitieprogramma staat meerdere keren opgenomen dat we als gemeente staan 
voor openheid en transparantie. Dit sluit aan bij de doelen van de Woo. Het college heeft 
daarom als ambitie vastgesteld om eerst de wettelijke basis op juiste wijze te willen doen 
en waar mogelijk, in de geest van de wet, extra in te zetten op informatiecategorieën om 
deze (eerder) openbaar te maken. 
De stap die we extra willen zetten gaat over de informatiecategorie collegestukken en de 
inspanningsplicht.  
 
Eén van de 11 categorieën is de collegestukken. Daarvoor is het verplicht om de agenda’s 
en besluitenlijsten van de collegevergadering openbaar te maken. Aanvullend willen we de 
achterliggende collegestukken openbaar maken, omdat dit informatie is die nu op verzoek 
ook naar de pers wordt verstuurd en ook voor anderen opvraagbaar is. Om zo transparant 
mogelijk te zijn en inwoners op een gelijke informatiepositie te brengen, willen we de 
collegevoorstellen ook beschikbaar stellen. Het actief openbaar maken van deze stukken, 
staat ook benoemd in het coalitieakkoord. 
 
Daarnaast willen we aanvullend op de 11 informatiecategorieën kijken waar we in de geest 
van de wet, zonder onevenredige inspanning, meer informatie voor een ieder openbaar 
kunnen maken. Dit noemen ze de inspanningsverplichting.  We publiceren op dit moment 
al extra informatie op de website die een hoge waarde heeft voor de samenleving over 
onderwerpen zoals energie (Routekaart/RES), uitbreidingslocaties en privacy 
(verwerkingsregister). Ook bij nieuwe gemeentebrede ontwikkelingen, kijken we waar 
mogelijk we al actief informatie kunnen publiceren. Zo proberen wij de samenleving zo 
goed mogelijk te informeren over bij ons beschikbare informatie.  
 
Als de gemeenteraad het wenselijk vindt, kan er een presentatie gehouden worden met 
een nadere toelichting op de Woo en de rol van de gemeenteraad. 


