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Hans Puijk - Wethouder
Majella Schreurs - beleidsmedewerker M&l

Over en weer informeren

Proactief afstemmen
In 2025 informeert het programmateam M&I de raad minimaal 4x per jaar actief over de
ontwikkelingen op het programma. Hiervoor zijn 4 data gepland waarop een

afgevaardigde van het programmateam middels een live contact aan de informatietafel

met raadsleden in gesprek gaat om elkaar (over en weer) te informeren.
Daarnaast wordt de raad waar nodig actief schriftelijk geinformeerd of gevraagd worden

voor besluitvorming op belangrijke thema die niet kunnen wachten tot 1 van de

geplande momenten.

Opgave M&l

Naast onderstaande informatie verwijzen wij de raad graag naar de website van de

gemeente. Hierop zijn naast veel gestelde vragen en antwoorden ook documenten te

vinden.

Taakstelling en inspanningsverplichtingen.

Asiel Taakstelling. <31-12-2025 Realisatie
01-04-2025

Opvang 160 160 61 0

locaties

Nood opvang 50 na reizigers
50 nareizigers

Oekraine Opgave Inspanning Aantal locaties

V66r 01-07-2025
GOO 235 252 17 265 bedden
Statushouders
64 32




Huisvesting

AMV opvang locaties.

Bouwtekeningen n.a.v. wettelijke eisen van gemeente en COA en op basis van wensen
van omwonenden zijn door het COA gedeeld en toegelicht tijdens de omwonenden
overleggen. De omwonenden uit Hengelo waren teleurgesteld en zagen te weinig terug
vanuit hun wensen en betrokkenheid. Wij als programmateam herkennen dit en zijn niet
verbaasd over deze reactie van de omwonenden. Bij de presentatie van de
bouwtekeningen aan ons hebben wij dezelfde reactie gegeven. Toch hebben wij
gekozen om de tekeningen te laten presenteren. Er heeft een bestuurlijk vervolggesprek
plaatsgevonden met COA. Daarnaast zijn burgemeester en wethouder aangesloten bij
een extra omwonenden overleg. COA gaat opnieuw kijken naar mogelijkheden binnen
kaders van wetgeving over de wensen van de omwonenden.

In Vorden zijn de definitieve tekeningen en de ontsluiting van de opvanglocatie
besproken en zijn omwonenden oké met het feit dat het COA deze tekeningen als
uitgangspunt gebruikt bij de start van de BOPA-procedure.

BOPA-procedure.

Verwachting is dat COA op 1 juni de aanvraag voor beide locaties zal indienen.
Doorgerekend kan dan eind september de zienswijzetermijn ingaan. De verwachte
oplevering (bij geen bijzonderheden) zal hiermee in Q2 2026 komen te liggen

Noodopvang.

De noopdopvang in de Betteld is sinds eind maart/ begin april gesloten.

COA heeft bij Marina Strandbad een nieuwe noodopvang voor maximaal 50 na-reizigers
(statushouders) geopend. Dit loopt goed.

Statushouders.

Er zijn 32 statushouders gehuisvest. Hiermee lopen we de achterstand is en hebben we
de achterstand van 2024 weggewerkt. Het blijft een uitdaging om de resterende
taakstelling te behalen. Landelijk beeld is ook dat het moeilijk blijft om statushouders
op tijd te huisvesten.

Oekraiens ontheemden.

Op dit moment voldoen wij aan de inspanningsverplichting om opvangplekken voor
Oekraiens ontheemden te creéren. Per 1 september sluit een van de opvanglocaties.
Na 1 september zijn er 247 van de 252 inspanningsplekken in Bronckhorst aanwezig.

Onderwijs huisvesting.



Op 15 april heeft het college besloten dat het leegkomede onderwijsgebouw aan het
Hoge in Vorden geschikt is bevonden voor ISK-onderwijs.

Op 24 aprilvindt een omwonenden overleg plaats waarbij direct omwonenden worden
geinformeerd over de besluitvorming en het proces en waarbij mogelijkheid tot het
stellen van vragen is. Achterhoek VO laat de aanwezige omwonenden tijdens deze
bijeenkomst via een filmpje kennis maken met het ISK.

Omwonenden kunnen zich opgeven voor een omwonenden overleg. Deelnemers van dit
omwonendenoverleg zijn: een afgevaardigde van omwonenden, ISK, COA en gemeente.
Doelis elkaar leren kennen, afspraken maken en met elkaar zorgen voor een goede
integratie van het ISK in de directe buurt.

Leerlingen starten pas na opening opvanglocaties op het ISK (verwachting op zijn
vroegst medio 2026)

Voorzieningen

Naast de “harde” kant van cijfers en stenen wordt er ook ontwikkeld op de
voorzieningen kant.

Werk

We zetten ons als gemeente in om statushouders zijn zo snel mogelijk naar passend
werk te begeleiden. We zien dat het een ingewikkelde puzzelis met name bij de
inburgering plichtige omdat gemeenten hierbij sterk afhankelijk zijn van de flexibiliteit
van werkgevers en maatschappelijke organisaties, die nog onvoldoende plekken
aanbieden. Samen met participatie en de jobcoach proberen we meer inzicht te krijgen
in wat er nodig is en hoe we het toeleiden nog beter kunnen faciliteren.

We zien bij de ondertussen groep dat het tijd kost om weer in beweging te komen
richting werk. Medische klachten worden aangedragen om niet te gaan werken of te
participeren. Met base2work gaan we in gesprek over de aanpak in de begeleiding.
Daarnaast zetten we in op het aanleveren van een medische verklaringen of op een
keuring door een onafhankelijk bureau waaruit blijkt dat iemand wel of niet kan werken/
participeren.

Meedoen

Door het verkrijgen van een provinciale subsidie kunnen we extra gaan inzetten op het
meedoen van de statushouders (jong en oud). Hiervoor zetten we de
combinatiefunctionarissen in zodat deze groep, die nog moet inburgeren of onderwijs
volgt, kennis maakt met verschillende organisaties en verenigingen. We gaan bij de
groepen ophalen wat hun wensen zijn, zodat we hierin een goede aansluiting kunnen
vinden.

Zorg
De huisartsen in Vorden merken dat statushouders en Oekrainers niet altijd weten hoe
het Nederlandse zorgsysteem werkt. Voor deze huisartsen in Vorden is de praktijkfolder



vertaald in het Oekraiens en Arabisch. Deze folder willen wij ook beschikbaar stellen
voor de andere huisartsen binnen de gemeente. GGD zal in het najaar met ons een
informatiebijeenkomst organiseren voor Oekrainers waarin zij aandacht zullen
besteden aan onze cultuur, zorg en het financiéle stelsel. Statushouders krijgen deze
thema's in hun inburgeringtraject. Maatschappelijke begeleiding neemt dit mee op
individueel niveau.

Onderwijs

We zien al een tijd binnen de inburgering dat de huidige routes en trajecten niet altijd
passend genoeg zijn voor de doorstroom van jongeren. De onderwijsroute is passend
voor jongeren die binnen anderhalf jaar B1 niveau behalen. We zien dat een flink aantal
jongeren meer nodig hebben om door te kunnen stromen naar regulier onderwijs of
inburgering. Met onze regionale partners Interbeek support, Toptaal en Entree zijn wij in
gesprek om de inburgeringtrajecten te koppelen aan Entree. Op die manier kunnen de
jongeren hun inburgering op tijd afronden en toch in een onderwijsomgeving blijven.
Waarbij ze een certificaat behalen en gaan werken of doorstromen naar regulier
onderwijs.

Financién

Eris een aanvraag voor een specifieke uitkering ingediend om de transitiekosten van de
doorstroomlocatie te kunnen uitkeren. We wachten al een jaar op deze middelen die
door de investeerders zijn voorgeschoten.

Vanuit het ministerie van A&M hebben wij op dinsdag 8 april het goede nieuws
ontvangen dat de regeling gepubliceerd is in de Staatscourant. We zijn voornemens
binnenkort de transitievergoeding uit te keren aan de initiatiefnemers.

De verantwoording van de Spuk- Oekraine is afgerond en akkoord door de accountant
bevonden.



